
 

Справка  по  итогам работы ШМО в 2022/2023учебном  году 

Выводы  по  итогам  работы  ШМО 

1. Низкий уровень взаимопосещения уроков учителями-

предметниками 

2. Невысокий процент участия учителей в исследовательской 

деятельности как педагога и как руководителя обучающихся, 

занимающихся исследовательской деятельностью; 

3. Невысокие результаты участия в муниципальных предметных 

олимпиадах и конкурсах. 

4. Снижение познавательной активности учащихся. 

5. Загруженность  каждодневными мероприятиями, не входящими в 

план работы школы, а  требующими исполнения «сверху». 

Рекомендации  по  итогам  работы  ШМО 

1. Продолжить работу по расширению новой образовательной практики в 

ходе внедрения ФГОС начального общего,  основного общего образования. 

2. Продолжить работу по накоплению и обобщению передового 

педагогического опыта. 

3. Спланировать взаимопосещение уроков с учетом индивидуальных 

особенностей учителей и результатов их диагностирования. 

4. Спланировать и активизировать деятельность учителей – предметников в 

работе с одаренными детьми и отстающими. 

5. Использовать персонифицированную модель ПК с целью активизации 

самообразования педагогов. 

6. Привлечь педагогов к участию в конкурсах, программах различного 

уровня, которые организуются как для обучающихся по предметным 

областям, так и для учителей. 

 

Директор  школы                  / Симогина  Т.В./ 

 


